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Per gli insegnanti
valorizzazione
e stipendi piu alti

Claudio Tucci
ROMA -

- Adesione delle scuole su
base volontaria. Premi di alme-
no due mensilita distipendio in
pilt per 1 docenti-piu bravi. Da

erogare a non pit del 209 degli

insegnanti della scuola. E non
come "pna tantum”, ma per tre
anni consecutivi,

Sono alcune delle "indicazio-
ni" proposte dall’Associazione
TreelLLe e dalla Fondazione
per la Scuola della Compagnia
di San Paolo per migliorare la
sperimentazione «Valorizzay.
Uno dei due progetti (I'altro ri-

-guardava gliistituti, ed é tutt’ora

in corso) voluti lo scorso anno
da Mariastella Gelminiper intro-
durre il merito nella scuola. Un
tema su cui quest’estate I'ltalia e
stata sollecitata dall’Europa che
ha chiesto maggiori dettagli su
come valorizzare ilruolo deido-
cent1 (il cui stipendio oggi cre-
scesoloperanzianita). ll proget-
to «Valorizza», nonostante pole-
miche e resistenze anche deisin-
dacati, si € concluso a giugno
scorso con la premiazione (una
mensilita lorda in piu di stipen-
dio) di 276 docenti, su oltre goo
candidati su base volontaria in-
dividuati in 33 scuole sparse in
tre Regioni: Piemonte, Lombar-
dia e Campania, Il "check-up"
completo di «Valorizzay, conle
proposte per migliorarlo, sara
presentato oggi a Roma dai pre-

sidenti delle due associazioni,

Attilio Oliva e Annamaria Pog-
gi, nel corso di un convegno al
Cnr, alla presenza del neo mini-
stro Francesco Profumo e
dell’Ocse (che hagiaapprezzato
la sperimentazione). In 11 delle
33 scuole che si sono "candida-
te" per «Valorizza» duericerca-
tori di TreeLLLe e della Fonda-
zione per la Scuola hanno segui-

to passo passo tutti i lavori dei

"Nucleidivalutazione" (compo-
sti da due docenti e dal preside)

cheavevanoil compito di indivi-
duareprof da premiare, in base
al criterio della "reputazione
professionale”. Alla"scelta" han-
no partecipato (attraverso un
questionario) anche i genitori ¢
gli studenti (solo del biennio fi-
nale delle superiori). I docenti
invece che si sono candidati al
premio hanno dovuto compila-
re una scheda con una propria
"autovalutazione". Dallo studio
delle due associazioni € emersa
In genere unascarsa"comunica-
zione" di questo progetto nelle
scuole. E, traicandidati, un cer-
to timore sulle capacita di giudi-

zio delle famiglie, specie in am-
“bientidisagiati. I voti deiragazzi

hanno fatto meno paura.
Dipositivo perd € emersauna

........................................................................

LE INDICAZIONI

Necessario puntare
sull'adesione volontaria

alle iniziative
e sut premi continuativi
peralmeno tre anni-

------------------------------------------------------------------------

"convergenza" digiudizi (dapar-
tedeiNucleie delle componenti
scolastiche) su almeno due terzi
dei docenti premiati. E cioe sul
20% del candidati, anziche sul
30% previsto dalla sperimenta-
zione. Di qui la proposta di pro-

seguire (sempre subase volonta-

ria) «Valorizza». E premiare
(conpilisoldie per tre anni con-
secutivi) il 209 dei docentidella
scuola. E con Yobiettivo, in pin,
di allargare il numero di scuole
"campione". Magari portandole
amille (sulle oltre 10milatotali).
Cio comporterebbe un costo di
0o milioni. Assolutamente fatti-
bile, visto che si tratterebbe di
appeno lo 0,3% dei 30 miliardi
che sispendono ognianno per le

retribuzionidei docenti.
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